
 

 

Regard Aviseur – Projet de Bénévolat 
 1 

Projet de Bénévolat 
 

 

Conformément à la clause 6.2.4 de la convention de subvention, les CJE doivent déposer un 

sommaire descriptif des projets de bénévolat et de volontariat au Réseau des carrefours 

jeunesse-emploi du Québec au plus tard le 31 mai de chaque exercice financier gouvernemental 

pour les projets réalisés au cours de la période du 1er juillet au 31 décembre, et au plus tard le 

30 novembre de chaque exercice financier gouvernemental pour les projets réalisés au cours de 

la période du 1er janvier au 30 juin. 

 

 

 

Selon le cahier des charges en page 22, le bénévolat se caractérise par une implication non 

rétribuée et librement choisie, et s’exerce souvent au sein d’un organisme sans but lucratif. Un 

bénévole soutient une cause en offrant son temps, ses connaissances et ses compétences, en 

fonction des besoins d’une clientèle. Son investissement sera de courte ou de longue durée, 

selon le cas, mais il sera surtout ponctuel. 

 

Le bénévolat favorise l’engagement social dans le milieu de vie et joue un rôle important dans 

le développement du sentiment d’appartenance d’un jeune envers celui-ci. Cela peut avoir des 

effets positifs sur son parcours personnel et scolaire et favoriser sa compréhension des enjeux 

locaux.  

 

Alors qu’on relève le rôle déterminant joué par la famille quant à l’apprentissage des valeurs 

et des normes associées à l’engagement, l’école, en ce qu’elle rejoint tous les jeunes, 

représente également un agent de socialisation important et un milieu propice pour 

expérimenter des formes d’engagement.  

 

Le bénévolat est par définition une activité désintéressée, c’est-à-dire qu’aucune 

rémunération ne peut être octroyée aux participants du projet. 

 

 

 

 

 

 

 

 

PRÉSENTATION DU PROJET 

Nom du CJE : Insérer le texte ici i 
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Titre du projet : Insérer le texte ici i 

Indiquer la date prévue de début de projet __/__/____i 

 
Brève description du projet 
 
: Insérer le texte ici 
 

PARTENAIRE 

Nom de l’établissement partenaire Insérer le texte ici  

Au cours de l’année financière en cours, 
combien de projet de bénévolat (incluant ce 
projet) avez-vous mené avec cette école ? Pour 
quel montant total ? 

Nombre de projet   ___ 

Montant total          ____________ $ 
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Le Projet bénévolat doit prioriser les écoles publiques ayant un deuxième cycle. Dans le cas où 

votre projet serait fait ailleurs, vous devrez en faire la justification au SAJ en fin d’année 

financière. Si c’est le cas, justifier. 

Insérer le texte ici  

 

 

STRATEGIE 

Indiquer le nombre de jeunes participants visés Insérer le texte ici  

Indiquer le nombre de jeunes participants en 
deuxième cycle du secondaire 

3e secondaire    Insérer le texte ici  

4e secondaire    Insérer le texte ici  

5e secondaire    Insérer le texte ici  

  

 
OBJECTIFS DU PROJET 
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Veuillez sélectionner le ou les objectif(s) de la Politique québécoise de la jeunesse auquel votre projet 

répond : 

 

            1.De saines habitudes de vie, dans un environnement sécuritaire 

 

☐Favoriser de bonnes habitudes alimentaires 

☐Encourager un mode de vie physiquement actif 

☐Agir sur les problèmes de santé mentale 

☐Promouvoir des comportements sains et sécuritaires 

☐Favoriser des relations interpersonnelles harmonieuses et des rapports égalitaires 

 
2. Un environnement scolaire favorisant la persévérance et la réussite éducative 

☐Augmenter la persévérance scolaire, la diplomation et la qualification des jeunes à risque de décrochage 

☐Soutenir l’accessibilité et la participation aux activités parascolaires 

☐Favoriser l’accès aux services d’orientation scolaire et professionnelle 

☐Valoriser les formations professionnelles et techniques 

☐Encourager l’accès aux études supérieures 

 
3. Une jeunesse engagée en faveur de la culture, de la communauté et de la société 

☐Encourager l’engagement civique 

☐Soutenir la pratique d’activités culturelles 

☐Multiplier les occasions d’engagement bénévole et volontaire 

☐Favoriser le dialogue entre les générations et les relations interculturelles 

☐Encourager les comportements écoresponsables 

 
4. Des jeunes prêts pour le travail, une économie prête à les accueillir 

☐Intégrer sur le marché de l’emploi les jeunes en difficulté et les jeunes ni en emploi, ni aux études, ni en 
formation 

☐Rendre plus équitable le traitement des jeunes dans les milieux de travail 

☐Promouvoir la conciliation entre le travail, les responsabilités liées à la vie familiale et les études 

☐Favoriser la mobilité des jeunes en région, au Canada et sur le plan international 

☐Tirer parti des occasions d’emplois offertes dans toutes les régions du Québec 

 

5. Un soutien à l’entrepreneuriat jeunesse et à la relève 

☐Encourager la culture entrepreneuriale chez les jeunes 

☐Soutenir le démarrage d’entreprises par les jeunes 

☐Facilité la reprise d’entreprises, notamment pour les entreprises familiales 

☐Soutenir les jeunes entrepreneurs et entrepreneuses agricoles 

☐Faciliter l’accès des jeunes aux lieux décisionnels et préparer la relève 

 
 
 

PROCESUS D’ELABORATION 
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Décrivez le processus d’élaboration du projet en collaboration avec les jeunes 

Insérer le texte ici  

 

 

BUDGET 

  BUDGET DÉTAILLÉ DU PROJET (ressources humaines, matérielles, dépenses courantes, etc.) 
 Descriptif Montant alloué 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

TOTAL             

Veuillez-vous référer à la convention de subvention pour les frais admissibles.  

 

 

 

 

 

A titre indicatif  

 

Frais de publicité et de 

promotion  

Cette dépense représente les frais de publicité liés au 

projet.  
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&ÒÁÉÓ ÄȭÁctivités destinées aux 
jeunes  

Ces dépenses sont directement reliées à la tenue d’activités 
ponctuelles destinées aux jeunes leur permettant 
d’acquérir des compétences professionnelles et sociales. 
Les dépenses suivantes peuvent y être incluses s’il y a lieu :  

- Frais de transport des participants ;  
- Frais d’inscription des participants ;  
- Frais de location d’équipements ;  
- Achats de fourniture et matériel (papeterie, stylos) ;  
- Dépenses de support aux participants. Cette dépense 

inclut les achats ponctuels ÐÅÒÍÅÔÔÁÎÔ ÄȭÁÉÄÅÒ ÃÅÒÔÁÉÎÓ 
jeunes dans leur parcours, tels que des outils de travail 
(lunettes de protection, ceintures de travail, etc.), billets 
ÄȭÁÕÔÏÂÕÓ ÏÕ ÒÅÍÂÏÕÒÓÅÍÅÎÔ ÄÅ ÔÒÁÎÓÐÏÒÔ ÁÉÎÓÉ ÑÕÅ ÄÅÓ 
livres et cahiers pour participer à une formation.   
 

&ÒÁÉÓ ÄȭÁÌÌÏÃÁÔÉÏÎÓ ÄÅÓÔÉÎïÅÓ 

aux établisseme nts 

ÄȭÅÎÓÅÉÇÎÅÍÅÎÔ ÓÅÃÏÎÄÁÉÒÅ  

Cette dépense inclut les frais d’allocations destinées aux 

établissements d’enseignement secondaire pour la mise 

en oeuvre des projets de bénévolat.  

 


